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Directe instructie

0 Lesvoorbereiden

Handelen van de leraar

Vaststellen heldere en betekenis-
volle doelen en succescriteria
Ontwikkelen en plannen van
leeractiviteiten

Mogelijkheden voor
differentiatie

Op basis van de doelen en
succescriteria mogelijkheden
voor differentiatie vaststellen,
afgestemd op de onderwijs-
behoeften van de leerlingen

1a Aandacht op de doelen van
de les richten

Lesdoelen communiceren in taal
van de leerlingen en betekenis
geven aan de doelen

Voor enkele leerlingen
aangepaste/aanvullende doelen
opstellen

1b Aansluiten bij voorkennis

Beginsituatie in beeld krijgen
door vragen stellen of korte
opdracht

Ontbrekende voorkennis
aanvullen door ondersteunend
materiaal of extra instructie

2 Leerlingen voorzien van
informatie en voordoen van
de belangrijkste elementen
van het leren

Geven van effectieve instructie

Aanpassen van instructie voor
leerlingen (verlengen, verkorten)

3 Nagaan of de belangrijkste
begrippen en vaardigheden
zijn overgekomen

Vragen stellen, kleine opdracht
geven en feedback geven

Vragen en/of opdrachten
onderscheiden naar verschillende
niveaus van (voor)kennis en
vaardigheden van leerlingen

4 Instructie geven op zelfwerk-
zaamheid van leerlingen

Instructie over de taak en
succescriteria aanreiken

1 Verschillende leertaken
hanteren (bijvoorbeeld extra
leertaak of leertaken met
verschillend niveau)

2 Leertaken voorzien van
meer/minder ondersteunend
materiaal
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Leerlingen voorzien van
geleide of zelfstandige
oefening en het begeleiden
van de leerlingen daarbij

Feedback geven op leerdoelen
en uitvoering van de leertaak

1 Variéren in feedback
afhankelijk van het niveau
van de leerling

2 Extrainstructie aan een
subgroep

Evaluatie van de les op
kernbegrippen

Nagaan wat leerlingen hebben
geleerd

Extra aandacht voor zwakke leer-
lingen en bij goede leerlingen
voldoende uitdaging





